ARRETE ETABLISSANT LE TABLEAU ANNUEL D'AVANCEMENT DE GRADE
Au titre de I'année 2024
RH2024-00017

Je, Danielle VASSEUR, Présidente du CCAS de Saint-Pol-Sur-Ternoise,

Vu les articles L. 216-2, L. 522-4, L. 522-23 a L. 522-31 du Code Général de la Fonction Publique,
Vu les statuts particuliers des cadres d’emplois de la fonction publique territoriale ;

Vu la situation des fonctionnaires territoriaux de la commune ;

Vu la délibération du 19 décembre 2022 relative a la détermination des « ratios-promouvables »

Vu les lignes directrices établies par la Présidente de Saint-Pol-sur-Ternoise aprés avis du comité
technique,

ARRETE

ARTICLE 1

Le tableau annuel d’avancement de grade au titre de I'année 2024 est établi comme suit :

Avancement au grade de : ADJOINT TECHNIQUE PRINCIPAL 2&me CLASSE

Nom et Prénom de l'agent Grade actuel
HALEINE Marie-Christine Adjoint technique
pportion H me ..'-;::._;:-‘::: agents promouvables
Total Hommes Femmes
1 0 1

* ensemble des agents remplissant les conditions individuelles d‘avancement

Total Hommes Femmes
1 0 1

ARTICLE 2

Le présent tableau d‘avancement sera transmis au Centre de Gestion du Pas-de-Calais qui en assurera
la publicité conformément aux dispositions de I'article L522-26 du Code Général de la Fonction Publique.

ARTICLE 3

La Présidente

- certifie sous sa responsabilité le caractére exécutoire de cet acte,

- informe que le présent arrété peut faire I'objet d'un recours pour exces de pouvoir devant le Tribunal
Administratif dans un délai de 2 mois & compter de la présente notification.

Fait & Saint-Pol-sur-Ternoise
Le 28 juin 2024

La Présidente
Danielle VASSEUR ,




PROPOSITION DE TABLEAU ANNUEL D'AVANCEMENT DE GRADE ET D'ACCES A L'ECHELON SPECIAL

AU TITRE DE L'ANNEE 2024
(établir un seul tableau par grade )

NOM DE LA COLLECTIVITE: CCAS DE SAINT-POL-SUR-TERNOISE

ACCES AU GRADE DE: ADJOINT TECHNIQUE PRINCIPAL 2EME CLASSE

R Si examen'professionnel Datelde
! ) date d'obtention L
Par ordre de mérite et de nomination Grade actuel Echelon - nomination
conh ot (joindre impérativement haité
attestation de réussite) sosance
ler HALEINE Marie-Christine adjoint technique 10 01/07/2024
2éme
3eme
4éme
5éme
6eme
7éme
|8&me
9eme
10eme
Nombre de femmes: 1
|Nombre d'hommes: 0




ARRETE ETABLISSANT LE TABLEAU ANNUEL D’'AVANCEMENT DE GRADE
Au titre de I'année 2024
RH2024-00113

Je, Danielle VASSEUR, Maire de Saint-Pol-Sur-Ternoise,

Vu les articles L. 216-2, L. 522-4, L. 522-23 a L. 522-31 du Code Général de la Fonction Publique,
Vu les statuts particuliers des cadres d’emplois de la fonction publique territoriale ;

Vu la situation des fonctionnaires territoriaux de la commune ;

Vu la délibération n® 19/12/22-20 du 19 decembre 2022 relative a la détermination des « ratios
promouvables »

Vu les lignes directrices établies par le Maire de Saint-Pol-sur-Ternoise aprés avis du comité technique,

ARRETE

ARTICLE 1 :

Le tableau annuel d’avancement de grade au titre de I'année 2024 est établi comme suit :

Avancement au grade de : ADJOINT ADMINISTRATIF PRINCIPAL 28 CLASSE

Nom et Prénom de I'agent Grade actuel
POCQUET Sabine Adjoint administratif
:';‘:_-Er:lmin il ;i-.“:.;: =3 ,t' .::Il‘!ll'.'—: :‘::"1.'~1.*::;,',-_:;r-u:l-_:t.‘«:':'lnii\.f:
Total Hommes Femmes
1 0 1

* ensemble des agents remplissant les conditions individuelles d'avancement

2 des adgdents s

Total ' Hommes Femmés
1 0 1

Avancement au grade de : ADJOINT ADMINISTRATIF PRINCIPAL 1ERE CLASSE

Nom et Prénom de l'agent Grade actuel
DERUELLE Laurence Adjoint administratif principal 2¢ classe
PDroportion Homme / Femme des agent PO i r
Total Hommes Femmes
1 0 1

Total Hommes Femmes



Avancement au grade de : ADJOINT TECHNIQUE PRINCIPAL 2t CLASSE

Nom et Prénom de I'agent

Grade actuel

DUHAUPAS Jean-Félix

Adjoint technigue

MASSCHELEIN David

Adjoint technigue

QUENSON David

Adjoint technigue

RICART Dany

Adjoint technique

Total
4

~ Proportion Homme / Femme des agents ‘promouvables *

Hommes Femmes
3 1

* ensemble des agents remplissant les conditions individuelles d’avancement

Propomon ql-lm'm'maa 7 Femme des agepts susceptibles d'étre

Tota I

___promus
Hommes Femmes
3 1

Avancement au grade de : ADJOINT TECHNIQUE PRINCIPAL 1Ere CLASSE

Nom et Prénom de l'agent

Grade actuel

BARTOUX Stéphane

Adjoint technigue principal 2¢ classe

BRIDOUX David

Adjoint technique principal 2¢ classe

CHERY Franck

Adjoint technique principal 2¢ classe

DELABROY Myriam

Adjoint technigue principal 2¢ classe

THERET Emmanuel

Adjoint technique principal 2¢ classe

Proportion Homme / Femme des agents promouvables *
Total ‘ Hommes _ Femmes
5 4 | - i

* ensemble des agents remplissant les conditions individuelles d’avancement

Total Hommes . Femmes
5 4 . 1

ARTICLE 2 :

Le présent tableau d’avancement sera transmis au Centre de Gestion du Pas-de-Calais qui en assurera
la publicité conformément aux dispositions de I'article L522-26 du Code Général de la Fonction Publique.

ARTICLE 3 :

Le Maire

- certifie sous sa responsabilité le caractére exécutoire de cet acte,

- informe que le présent arrété peut faire I'objet d'un recours pour excés de pouvoir devant le Tribunal
Administratif dans un délai de 2 mois & compter de la présente notification.

Fait a Saint-Pol-sur-Ternoise
Le 28 juin 2024

Le Maire,
Danielle VASSEUR




PROPOSITION DE TABLEAU ANNUEL D'AVANCEMENT DE GRADE ET D'ACCES A L'ECHELON SPECIAL

AU TITRE DE L'ANNEE 2024
(établir un seul tableau par grade )

NOM DE LA COLLECTIVITE: VILLE DE SAINT-POL-SUR-TERNOISE

ACCES AU GRADE DE: ADJOINT ADMINISTRATIF PRINCIPAL 2E CLASSE

Mo Prensm Si E);E;T::.:;:festsiionnel batata
Par ordre de mérite et de nomination Grade actuel Echelon Fon en' o nomination
(joindre impérativement
souhaitée ! i souhaitée
attestation de réussite)
ler POCQUET Sabine Adjoint administratif 10 01/07/2024
2&eme
3éme
4eme
5eme
6eme
7éme
8eme
9eme
10éme
Nombre de femmes: 1
Nombre d'hommes: 0




PROPOSITION DE TABLEAU ANNUEL D'AVANCEMENT DE GRADE ET D'ACCES A L'ECHELON SPECIAL

AU TITRE DE L'ANNEE 2024
(établir un seul tableau par grade )

NOM DE LA COLLECTIVITE: VILLE DE SAINT-POL-SUR-TERNOISE

ACCES AU GRADE DE: ADJOINT ADMINISTRATIF PRINCIPAL 1ERE CLASSE

Nom Prénom
Par ordre de mérite et de nomination Grade actuel Echelon
souhaitée

Si examen professionnel
date d'obtention
(joindre impérativement
attestation de réussite)

Date de
nomination
souhaitée

ler

Adjoint administratif principal

DERUELLE Laurence
2e classe

01/07/2024

2éme

3éme

4eme

S5eme

6eme

7éme

8eme

9eme

10éme

Nombre de femmes:

Nombre d'hommes: 1




PROPOSITION DE TABLEAU ANNUEL D'AVANCEMENT DE GRADE ET D'ACCES A L'ECHELON SPECIAL

AU TITRE DE L'ANNEE 2024
(établir un seul tableau par grade )

NOM DE LA COLLECTIVITE: VILLE DE SAINT-POL-SUR-TERNOISE

ACCES AU GRADE DE: ADJOINT TECHNIQUE PRINCIPAL 2EME CLASSE

Si examen professionnel

Nom Prénom i Date de
Par ordre de mérite et de nomination Grade actuel Echelon o e : nomination
: (joindre impérativement
souhaitée : e souhaitée
attestation de réussite)

ler RICART Dany adjoint technique 10 01/07/2024
2éme MASSCHELEIN David adjoint technique 9 01/07/2024
3éme QUENSON David adjoint technique 9 01/07/2024
4éme DUHAUPAS Jean-Félix adjoint technique 9 01/07/2024
S5eme
6éme
7eme
8éme
9éme
10eme

Nombre de femmes:

Nombre d'hommes:




PROPOSITION DE TABLEAU ANNUEL D'AVANCEMENT DE GRADE ET D'ACCES A L'ECHELON SPECIAL

AU TITRE DE L'ANNEE 2024
(établir un seul tableau par grade )

NOM DE LA COLLECTIVITE: VILLE DE SAINT-POL-SUR-TERNOISE

ACCES AU GRADE DE: ADJOINT TECHNIQUE PRINCIPAL 1ERE CLASSE

NorPranam Si examen profess.:onnel Date'de
2 e date d'obtention RO
Par ordre de mérite et de nomination Grade actuel Echelon % f 1 nomination
¢ (joindre impérativement 7
souhaitée 5 : souhaitée
attestation de réussite)
ar BARTOUX a{i;omt technigue principal - 01/07/2024
2eme classe
28me DELABROY adjlnt technique principal 9 01/07/2024
2éme classe
4 joint techni incipal
3éme BRIDOUX dloEehniqus pincipe 10 01/07/2024
2éme classe
: djoi hni incipal
4éme CHERY = JoinEtecunine principa 10 01/07/2024
2éme classe
Same THERET at‘ijomt technique principal - 01/07/2024
2éme classe
6éme
7éeme
8eme
9eme
10eme
Nombre de femmes: 4
Nombre d'hommes:




